COMUNE DI RAMACCA

Provincia di Catania

DETERMINAZIOME DEL SINDACO

N.£1 DEL 3o//7/2010

OGGETTO: Attribuzione temporanca di mansioni superiori di Funzionario Resp.le
della 5% Area * Polizia Municipale™ e attribuzione delle relative funzioni di cui
all’art. 51, commi 2 e 3 della Legge 8 giugno 1990, n. 142, come recepita dalla
L.R. n. 48/91, al SiE. Catanzaro Salvatore.

IL SINDACO

VISTO il capo I° del titolo IV® del D.Lgs. 2672000, come recepito dalla L.R. 30/2000, il quale
stabilisce i principi relativi all’organizzazione degli uffici e del personale degli Enti Locali;
CONSIDERATO che I"art. 2 del D.Lgs. n. 165/2001 detta disposizioni di principio in ordine alla
delincazione di uno schema strutturale organizzativo finalizzato alla funzionalita dell’Ente in grado
di soddisfare le esigenze gestionali:

RICHIAMATE la propria Determ nzione v 3t d ="' V2010

VISTO il comma 3 bis dell’art. 51 della legge & giugno 1990, n. 142 come introdotta
nell*ordinamento siciliano con L.R. 11/12/1991 n. 48 = modificata a seguito del recepimento della
legge 15/5/1997 n. 127 effettuato con I"art. 2 della legge regionale 7 settembre 1998 n. 23, il quale
espressamente prevede che nei comuni privi ¢i personale di gualifica dirigenziale le relative,
funzioni possano essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato dal Sindaco, ai responsabili
degli uffici e dei servizi;

VISTO, altresi, il capo I° del titolo 1V*® del D.1 gs. 76772000, come recepito dalla L.R. 30/2000, il
quale stabilisce i principi relativi all’organizznzicne degli uffici e del personale degli Enti Locali:
VISTO I'art. 15 (posizioni organizzative apicali) del CCNL 22/01/2004 che espressamente prevede
che “Negli enti privi di personale con qualifica dirigenziale, i responsabili delle struttura apicali
secondo l'ordinamento organizzativo dell'ente sono titolari delle posizioni organizzative disciplinate



dagli artt. 8 e seguenti del CCNL del 31/3/1999; .
RICHIAMATA la Deliberazione della G.M. n. 119 del 23/11/2010, con la quale si € proceduto alla
rideterminazione della dotazione organica di questo Ente ed individuate n. 5 Aree, per materie
omogenee, come di seguito descritte:

1" Area * Affar Istituzionali ¢ Amministrativi ™

2" Area * Economico — Finanziaria ™;

3" Area “ Politiche Sociali, P.1., Cultura, Lavoro ¢ Formazione Professionale ™;

4" Area * Gestione Territorio ™;

5 Area “ Polizia Municipale™.

RITENUTO che, nelle more della copertura del posto di funzionario apicale dell” Area “ Polizia
Municipale, la responsabilita del medesimo possa essere affidata ad altro dipendente in servizio
inquadrato con profilo professionale “Istruttore di Vigilanza™ appartenente alla stessa Area;

DATO ATTO che nell’organico in servizio nell’Ente e nell’ Area di che trattasi non sono presenti
figure professionali tecniche di categoria“ D ™ ;

PRESO ATTO che per la durata dell'incarico svolto I'Ispettore Capo di Polizia Municipale, Sig.
Catanzaro Salvatore ha dimostrato capacita tecniche ed organizzative nella gestione della strategica
Area “Polizia Municipale”, raggiungendo effettivamente mtti  gli  obiettivi  fissati
dall’ Amministrazione;

VALUTATA, altresi, la necessita di garantire la continuitd e la regolarita funzionale dei servizi
della stessa Area sia in relazione alle esigenze gestionali e funzionali di questo Ente volte al
completamento dell’attuazione degli obiettivi previsti nel programma amministrativo del sindaco,
che in considerazione dei requisiti professionali contenuti nel curriculum vitae del dipendente,
unitamente alle dimostrate attitudini all’assunzione dell’incarico, all’elevata conoscenza della
materia gestita, alla pluriennale esperienza maturata all'interno dell”Ente, anche in relazione alla
posizione organizzativa di natura dingenziale gia ricoperia, si rende opportuno procedere alla
riconferma dell’incarico di mansioni superiori, in via temporanea, al dipendente a tempo
indeterminato Sig. Catanzaro Salvatore, che riveste 1l profilo professionale di “Ispettore Capo di
Polizia Municipale™, categoria “C", posizione economica *C4"™ nella stessa Area, con 1"attribuzione
delle relative funzioni di cui all’art. 51, commi 2 e 3 della legge 8 givgno 1990, n. 142, come
recepita dalla L.R. n. 48/1991;

CONSIDERATOQ che ricorrono i presupposti previsti dal comma 2 dell’art. 52 del decreto
legislativo 30 Marzo 2001, n. 163, per l'atribuzione temporanea, in relazione alla fattispecie della
vacanza del posto in organico, delle mansioni superiort per non pih i sei mesi, prorogabili fino a
dodici qualora siano state avviate le procedure per la copertura del posto vacante come nel caso di
specie;

CONSIDERATO che, nel caso summenzionato, entro S0 giorm dalla data in cw il dipendente
nominato € assegnato alle mansioni di qualitica superiore, con attribuzione prevalente sotto il
profilo quantitativo e qualitativo e temporale dei compiti propri della qualifica superiore, devono
essere avviate le procedure per la copertura del posto vacante:

DATO ATTO :

- che nei casi di assegnazione allo svolgimenio di mansioni prevalenti di qualifica superiore come
previsto dall'ordinamento, il lavoratore ha diritto al trattamento previsto per la categornia supenore;

- che al dipendente di categoria U, assegnato a inansioni superion della categoria D, possono essere
conferiti gli incarichi di cui agli articoli da 8§ a 11 del CONL del 31/3/1999, con diritto alla
percezione dei relativi compensi;

- che I"esercizio di mansioni superiori non determina 1l diritto all'inguadramento nella categoria
superiore; .
RITENUTO di dovere attribuire all’lspettore Capo di Polizia Municipale Sig. Catanzaro Salvatore,
decorrente dalla data di adozione del presenie atto e per tutio il perodo di durata dell’incarico di
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VISTA la propria Determinazione Sindacaie, n® 36 del 25/06/2010, avente .ad oggetto:”
Determinazione e attribuzione della retribuzione di posizione™.

VISTO il vigente Regolamento degli uffici e dei servizi e Statuto Comunale;

VISTO I'Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali vigente nella Regione Siciliana;
RITENUTA la propria competenza a provvedere in merito:

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa, da ftenersi in guesta sede integralmente richiamate e
trasfuse:

1) Di confermare, con decorrenza immediaca ¢ fino al 30 givgro 2011, salvo revoca, nelle more
della copertura del posto secondo la nosmativa vigente, |'incarico a svolgere in via temporanea le
mansioni superiori di Cat. “D", ai sensi dell’art. 52, comma 2, lett a), del d.lgs. n. 165/2001, al
dipendente a tempo indeterminato Ispeor: Jaj~ u’ * li.'a Municipale Catanzaro Salvatore, che
riveste il profilo professionale di “Istruttore di Vigilanza”, categeria “C”, posizione economica
“C4" con |'attribuzione della p‘ﬁiz‘inﬂe orpanizzativa di responsabile dell’Area “Polizia
Municipale” e delle relative funzioni di cui a'l'art. 51, commi 2 2 3 della legge 8 giugno 1990, n.
142, come recepita dalla L.R. n. 48/1991 ¢ srt. 107 del D.1gs. n. 2672000, al fine di fare fronte alle
esigenze organizzative e di servizio, affinché passa operare e redigere gli atti relativi all’Area di
competenza e dei servizi ricompresi nella st2ssa Area. nonché la gestione del relativo personale,
con attivith di controllo gerarchico * di coardiramen'o = medesimo, compresa I’adozione degli
atti che impegnano " Amministrazione verso I'cstemo che la legge. lo Statuto ed il Regolamento
degli Uffici e dei Servizi non riservano agli Organi di Governo:

2) Di attribuire, pertanto, al dipendente Sig. Catanzare Salvatore il trattamento economico
corrispondente alla Cat. “ D * per il periodo di espletamento delle mansioni superiori descritte, pari
ad €. 960,00, oltre oneri riflessi:

3) Di stabilire che al predetto dipendente sia attribuita. in esecuzone della propria Determinazione
Sindacale n® 36 del 25/06/2010, per tutto ii penodo di durata dell'incarico di responsabilita apicale
affidato con il presente atto, I'indenni‘a di rotizione mevisia per il Responsabile dell’ Area * Polizia
Municipale”, pari ad €. 12.814,58, olure |'eventuale indennita di nsuliato di cui all'art. 10, comma 3,
del CCNL 31/03/99.

4) Di dare atto che tale trattamerto. cosi come previsto dal vigenie C.C.N.L., assorbe tutte le
indennita previste dal salario accessorio, nonche il compenso per il lavoro straordinario ¢ F.E.S.;

5) Di dare atto che il succitato dipendente, nel casi di essenza o i impedimento nell’esercizio delle
funzioni attribuite, sard sostituito dall'Tspettore Capo ¢ Folizie. Manicipale, Sig. Vitale Filippo,
dipendente a tempo indeterminato di 2 aeste Comuone:

6) Di dare atto che allo stato i= complzssiva spesa der il rinento cconomico superiore € la
relativa indennita di posizione & pari Z € 7.900,80 ul oreri riflessi. che sard impegnata con
imputazione all’int. 1030101 cap. 700, imp. jo3y§  de Ftiiae 20 M . sotto la voce “ stipendi
e altri assegni fissi al personale™.

7) Di trasmettere copia del presente provvedimento nll”nl sressato (tramite messo comunale), al
responsabile della 2* Area “Econcmizo — Finanziaria” e ! responsabile della 1* Area * Affari
Istituzionali ¢ Amministrativi®- 2* 110} Perzonalz per | successivi provvedimenti di competenza.
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COMUNE DI RAMACCA
PROVINCIA DI CATANIA

PARERE DEL RESPONSABILE DELLA 1* AREA "AFFARI ISTITUZIONALI E AMM.VI"
“FAVOREVOLE"

IL RESPONSABIL LLA 1* AREA
o 24y / 12 / Zed 0 (Dott.ssa Gi antagati)

PARERE DEL RESPONSABILE DELLA 2* AREA "ECONOMICO-FINANZIARIA"
Per quanto concerne la regolarita contabile, si esprime parere
*FAVOREVOLE"

IL RESPONSABILE DELLA 2* AREA
Avv. L i
Addi, 2\ ‘ \2 { 2N ¢ (Avv. Lattuca Antonino)
|
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Al sensi dell'art. 55 della legge 142/90, recepito dalla L.R. n. 48/91, si attesta la

copertura finanziaria per complessive €. sul Cap. del
bilancio intervente n. (Imp. ), aventa per
oggetto:

IL RESPONSABILE DELLA 2* AREA
(Avv. Antonino Lattuca)



RELATA DI PUBBLICAZIONE
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La presente determinazione, ai fini della pubblicia degli 2 e della trasparenza dell'azione
amministrativa, & stata pubblicata all'Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi.
Dal 3o 12~ Jpls  al Ay . ol 2ods

IL SEGRETARIOD GENERALE
(Dot Canfailla Giovanni)
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